Должностная инструкция селекционера-зоотехника
	

	наименование учреждения,

	

	организации

	
	
	
	

	ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
	УТВЕРЖДАЮ

	
	

	
	(директор; иное должностное лицо, 

	
	

	00.00.2020г.  № 00
	уполномоченное утверждать

	
	

	
	должностную инструкцию)

	
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(фамилия, инициалы)

	
	00.00.2020г. 
	
	


I. Общие положения
1. На должность селекционера-зоотехника назначается лицо, имеющее высшее образование – бакалавриат. Рекомендуется дополнительное профессиональное образование - программы повышения квалификации не реже одного раза в пять лет.
2. Опыт практической работы не требуется.
3. Назначение на должность селекционера-зоотехника, а также освобождение от нее производится приказом руководителя организации. 
4. Селекционер-зоотехник должен знать:
4.1. Генетику животных разных видов
4.2. Генетические аномалии у животных разных видов
4.3. Фенотип и генотип животных
4.4. Учение об онтогенезе животных: понятие роста и развития; особенности роста, развития и воспроизводства животных разных видов; определение скорости роста: изменение телосложения в процессе роста
4.5. Изменчивость организма животных: комбинативная, мутационная, онтогенетическая, модификационная
4.6. Учение о группах крови и биохимическом полиморфизме животных (иммуногенетика)
4.7. Учение о породе животных: понятие о породе, факторы породообразования, классификация пород, структура породы (типы, линии, семейства), акклиматизация пород
4.8. Учение об отборе животных: понятие об отборе, виды, интенсивность, признаки, генетические основы
4.9. Продуктивность разных видов животных: молочная, мясная, шерстная, смушковая, шубная, рабочая, яичная
4.10. Корреляции между показателями продуктивности и воспроизводства у животных
4.11. Наследуемость признаков продуктивности и воспроизводства у животных
4.12. Влияние факторов окружающей среды на рост, развитие и реализацию генетических возможностей животных разных видов
4.13. Методы оценки и отбора животных по комплексу признаков: по происхождению (родословные), по конституции и экстерьеру, по продуктивности, по технологическим признакам, по качеству потомства, производителей и маток по препотентности
4.14. Индексирование при оценке племенных животных по комплексу признаков
4.15. Учение о подборе животных: понятие подбора, формы (индивидуальный, групповой), однородный, разнородный, возрастной, линейный; с учетом родственных отношений, генеалогической сочетаемости, степени препотентности, периодической замены производителей
4.16. Способы использования гетерозиса в животноводстве
4.17. Методы разведения животных: чистопородное (родственное, по линиям и семействам), скрещивание (воспроизводительное, поглотительное, промышленное, вводное), межвидовая гибридизация
4.18. Методики выведения, совершенствования и использования пород, типов, линий животных разных видов
4.19. Методы апробации новых пород, породных групп, внутрипородных линий
4.20. Крупномасштабную селекцию животных
4.21. Биотехнологические методы выведения, совершенствования, сохранения и использования пород, типов и линий животных: искусственное осеменение, экстракорпоральное оплодотворение, трансплантация эмбрионов, клонирование, клеточная и хромосомная инженерия
4.22. Систему органов племенной службы в животноводстве Российской Федерации
4.23. Правовое регулирование племенного животноводства по планированию и проведению селекционно-племенной работы в племенных организациях
4.24. Законодательство Российской Федерации о правах на селекционные достижения
4.25. Обязанности патентообладателей по поддержанию породы (типа, линий) животных в течение срока действия патента (авторского свидетельства)
4.26. Стандарты по комплексу признаков пород, внутрипородных типов, семейств и линий животных, разводимых в организации
4.27. Значение мечения и идентификации племенных животных и материалов (инкубационные яйца птиц) в селекционно-племенной работе
4.28. Правила и техника мечения племенных животных и материалов (инкубационные яйца птиц)
4.29. Порядок присвоения кличек племенным животным
4.30. Методики испытаний селекционных достижений (породы, типы, линии) на отличимость, однородность, стабильность (породоиспытание) животных разных видов
4.31. Методы учета продуктивных, воспроизводительных и племенных качеств животных разных видов
4.32. Порядок ведения документации зоотехнического и племенного учета
4.33. Порядок регистрации событий жизни племенных животных
4.34. Порядок использования стандартных и/или специальных информационно-коммуникационных программ по обработке показателей продуктивности и воспроизводства животных
4.35. Порядок представления материалов в Государственный племенной регистр и государственные книги племенных животных
4.36. Правила отбора, оформления и предоставления биоматериалов от животных для генетической экспертизы в специальные лаборатории
4.37. Методы глубокого замораживания, восстановления и использования в селекционно-племенной работе биологического материала племенных животных (гаметы, зиготы, эмбрионы)
4.38. Экстерьер животных разных видов, направлений продуктивности и методы его оценки
4.39. Типы конституции животных разных видов и направлений продуктивности и методы его оценки
4.40. Методы оценки, отбора и подбора животных разных видов по комплексу
4.41. Стандарты по продуктивным, воспроизводительным качествам взрослых животных и их потомства разных пород, типов, линий
4.42. Правила и условия определения комплексной оценки (бонитировки) племенных животных разных видов
4.43. Стандартные и/или специальные информационно-коммуникационные программы по племенному животноводству
4.44. Актуальности сохранения биоразнообразия сельскохозяйственных животных
4.45. Генофонд отечественных и зарубежных пород животных разных видов
4.46. Способы чистопородного разведения животных
4.47. Стабилизирующее скрещивание животных
4.48. Стандарты сохраняемых в организации малочисленных и исчезающих пород животных по особенностям экстерьера, продуктивным и воспроизводительным показателям
4.49. Требования охраны труда
4.50. ___________________________________________________________________________
5. Селекционер-зоотехник подчиняется непосредственно ____________.
6. На время отсутствия селекционера-зоотехника (отпуск, болезнь, пр.) его обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее их исполнение.
7. ________________________________________________________________
II. Должностные обязанности

В обязанности селекционера-зоотехника входит:

1. Выведение, совершенствование и сохранение пород, типов, линий животных:

- Разработка плана выведения, совершенствования и сохранения пород, типов, линий животных (селекционно-племенной работы) в организации
- Представление плана селекционно-племенной работы в организации в региональные/федеральные органы по племенному животноводству
- Планирование и контроль воспроизводства (оборота) стада животных
- Разработка мероприятий по повышению эффективности селекционно-племенной работы с племенными животными в организации
- Организация работы работников по мечению племенных животных и материалов (инкубационных яиц) путем присвоения унифицированных идентификационных номеров
- Организация работы работников по определению показателей продуктивности и воспроизводства племенных животных
- Организация работы работников по ведению первичного зоотехнического и племенного учета
- Проведение отбора и оценки племенных животных: по происхождению (родословные), по конституции и экстерьеру, по продуктивности, по технологическим признакам, по качеству потомства, производителей и маток по препотентности
- Проведение подбора племенных животных и материалов (сперма производителей, эмбрионы, инкубационные яйца птиц) для воспроизводства стада в организации в процессе выведения, совершенствования и сохранения пород, типов, линий
- Обеспечение проведения генетической экспертизы на достоверность происхождения животных и для выявления генетических аномалий
- Представление результатов генетической экспертизы в системы информационного обеспечения по племенному животноводству для генетического мониторинга
- Проведение оценки выведенных и совершенствуемых пород (типов, линий) животных на отличимость, однородность и стабильность
- Проведение анализа соответствия экстерьера, показателей продуктивности и воспроизводства племенных животных указанным в описании породы (типа, линии) в Государственном реестре охраняемых селекционных достижений
2. Проведение комплексной оценки (бонитировки) племенных животных:

- Организация подготовки документации и оборудования для ежегодной комплексной оценки (бонитировки) племенных животных разных пород, типов, линий
- Оценка экстерьера и конституции животных разных пород, типов, линий для определения их племенной ценности самостоятельно и в составе группы экспертов
- Проведение инструментальных измерений животных разных пород, типов, линий при бонитировке самостоятельно и в составе группы экспертов
- Определение бонитировочного класса племенных животных разных пород, типов, линий самостоятельно и в составе группы экспертов в итоге бонитировки
3. Сохранение малочисленных и исчезающих пород животных:

- Организация чистопородного разведения животных
- Организация стабилизирующего отбора животных
- Проведение ежегодной оценки пород (типов, линий) животных на отличимость, однородность и стабильность
III. Права

Селекционер-зоотехник имеет право:

1. Запрашивать и получать необходимую информацию, а также материалы и документы, относящиеся к вопросам своей деятельности. 

2. Повышать квалификацию, проходить переподготовку (переквалификацию)

3. Принимать участие в обсуждении вопросов, входящих в его функциональные обязанности.
4. Вносить предложения и замечания по вопросам улучшения деятельности на порученном участке работы.
5. Требовать от руководства организации оказания содействия, в том числе обеспечения организационно-технических условий и оформления установленных документов, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
6. Принимать самостоятельные решения, руководствуясь квалификационными требованиями и должностными обязанностями
7. ___________________________________________________________
IV. Ответственность

Селекционер-зоотехник несет ответственность:
1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
3. За причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
4. ____________________________________________________________________

Настоящая должностная инструкция разработана в соответствии с положениями (требованиями) Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197 ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и дополнениями), профессионального стандарта «Селекционер по племенному животноводству» утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 декабря 2015г. №1034н и иных нормативно–правовых актов, регулирующих трудовые отношения.
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